
RESOCONTO RIUNIONE GENITORI DEL 26/11/2012 

 

Durante la riunione genitori del 26/11/12 abbiamo presentato il programma 

dell'anno.  

Quest'anno, basandoci sugli obiettivi della bozza di progetto educativo di 

gruppo (Verona 27) e considerando, alla luce dell'anno appena trascorso, quelli 

che appaiono come i bisogni e le esigenze più urgenti del branco, abbiamo 

scelto di focalizzarci, quindi "lavorare", sul tema della/e diversità.  

 

In che senso? 

Il branco è una comunità, una comunità che si costruisce e si rinnova 

continuamente; l'anno scorso, l'incontro di due branchi "diversi", il branco del 

Verona 7 e quello del Verona 22, ci ha visti protagonisti di un gioco tanto 

appassionante quanto impegnativo: gettare le basi perché le due comunità 

preesistenti, con tratti propri e ben definiti, potessero dare vita ad una nuova 

comunità, frutto del loro incontro piuttosto che dell'assorbimento dell'una 

nell'altra.  

Quest'anno, ricchi dell'esperienza di un intero anno trascorso assieme, con la 

nascita del nuovo gruppo e del nuovo branco (nuova storia, nuovo nome, nuovi 

simboli, etc...), proseguiamo decisi questo cammino scegliendo come obiettivi 

specifici per il Branco: 

   

• La diversità: incontro, conoscenza e rispetto degli altri. 

• La diversità: occasione, attraverso il confronto con gli altri, per conoscere 

se stessi.  

• Il branco come "luogo" dove sentirsi liberi di essere se stessi. 

• Costruire giorno dopo giorno e vivere la comunità "ristretta" del branco, 

ma sentirsi anche parte di una comunità più grande ("piccoli cittadini 

crescono")  

In che modo? 

La legge del lupetto ("Il lupetto pensa agli altri come a se stesso, il lupetto vive 

con gioia e lealtà insieme al branco") sarà filo conduttore e riferimento ideale 

(se possibile, ancora più forte) durante tutto l'anno.  

Il primo trimestre cercheremo di vivere, tutti assieme, la parte della legge che 

recita: "il lupetto vive con gioia"; nel corso del secondo trimestre la parte "il 

lupetto vive con gioia e lealtà insieme al branco", per poi concentrarci, durante 

terzo trimestre e vacanze di branco, sulla parte "il lupetto pensa agli altri come 

a se stesso".  



Anche il racconto delle Storie di Mowgli e le parole maestre offrono in questo 

senso numerosi spunti. Abbiamo inoltre deciso di raccontare in aggiunta ai sei 

racconti fondamentali, che raccontiamo ogni anno, un ulteriore racconto 

facoltativo incentrato sul valore della legge, della condivisione delle esigenze di 

tutti mettendo in secondo piano rivalità ed egoismi e che sottolinea come le 

azioni dei singoli possano ripercuotersi sulla comunità.  

Numerosi altri strumenti offerti dal metodo scout come prede, specialità (più in 

generale la progressione personale del lupetto/a) attività di Cda, cacce (= 

uscite) di branco, percorsi di catechesi, attività a tema, etc ci permetteranno di 

giocare e vivere intensamente e concretamente l'essenza dei concetti espressi 

dagli obiettivi. 

Naturalmente e come ogni anno a fianco di attività di branco saranno presenti 

(contemporaneamente o parallelamente) attività specifiche per le diverse fasce 

d'età, con un'attenzione particolare anche alla diversità/ricchezza di genere, 

tra maschi e femmine. 

L'abbiamo nominato e, a questo punto, qualcuno se lo starà pur chiedendo: il 

Cda??? 

A gennaio partirà anche l'attività con il Cda (Consiglio degli anziani, di cui 

fanno parte i lupetti all'ultimo anno, che frequentano la quinta elementare); 

prevederà un'incontro al mese (riunione lunga, fino alle h 20 o 21) e, se 

riusciamo, un'uscita di due giorni, verosimilmente a marzo. 

Infine, le vacanze di branco (campo estivo) sono fissate per la settimana che 

va dall' 11 al 18 agosto (decideremo più avanti se fare da domenica a 

domenica o da domenica a sabato) in quel di Castel del Rio (Imola, provincia di 

Bologna). 

Altra cosa importante: il censimento associativo sarà quest'anno di 43 euro 

(parte per l'iscrizione all'Agesci, parte alla zona scout di appartenenza, parte 

per le spese assicurative e di affitto delle sedi di Quinzano e San Bernardino). 

Li raccoglieremo in uscita, il 15-16 dicembre. Per chi non sarà presente, la 

prima riunione di gennaio. 

Per quanto riguarda l'autofinanziamento (vendita calendari): chi ha già 

venduto i suoi 2 calendari e fosse interessato a venderne altri, può richiederli 

ai Vecchi Lupi. 

Dopo tante (tantissime!) parole, un carissimo saluto a tutti nella convinzione 

che condivisione e continuità educativa siano fondamentali ed esempio per la 

crescita dei "nostri" lupetti e dei vostri figli. 

I Vecchi Lupi    

  

 


